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Tento dokument obsahuje Smiuvni ujednani k VaSemu Zivotnimu pojiSténi
v ramci pojistné smlouvy mezi Citibank a.s. a spolecnosti Aviva Zivotni
pojistovna, a.s. Popisuje zejména, za jakych podminek se stanete pojisténym
v ramci této smlouvy, kdy vznika narok na pojistné plnéni a jakou ma toto
pInéni vysi a prisluSné vyluky. Z citované pojistné smlouvy vyplyvaji i pro
Vas - jako pojisténého - nékteré zdvazky, uzavienim smlouvy o Gvéru
je prebirdte, proto se prosim s obsahem tohoto dokumentu podrobné
seznamte a poté ho uschovejte pro pfipadnou budoucf potfebu. Pokud mate
jakékoli dotazy, kontaktujte prosim Citibank.

Urcitd slova nebo slovni spojeni maji pro Ucely tohoto Smiuvniho ujednani
presné definovany specificky vyznam, viz ¢ldnek 1téchto smiuvnich ujedndni,
,Definice pojmd".

Tato pojistnd smlouva poskytuje pojistné kryti v pomérné Sirokém rozsahu,
ale pojisténym podle této smlouvy se miZzete stét, pouze pokud splfiujete
vstupni podminky uvedené v ¢lanku 2 téchto smluvnich ujedndni. Smlouva
vyjmenovava také urcité vyluky (pfipady, kdy nevznikd ndrok na pojistné
pinéni), které jsou vysvétleny v ¢lanku 5 téchto smiuvnich ujednani.

SMLUVN{ UJEDNANI O ZIVOTNIM POJISTENI
K CITIBANK OSOBNIMU UVERU

mezi Citibank, a.s. a spole¢nosti Aviva Zivotni pojistovna, a.s.

1. Definice pojmi

+ Aviva - Aviva Zivotni pojistovna, a.s.”
+ Citibank - Citibank, a.s. ?

+ smlouva o Gvéru - Smlouva o Uvéru uzaviena mezi Citibank a Zadatelem,
u které vySe dvéru nepresahuje 1200 000 KC a doba splaceni je mezi
6 a 60 mésfci.

+ (ver - Castka poskytnutd Citibank pojisténému podle smlouvy o Gvéru.

* pojistna smlouva - Pojistnd smlouva o skupinovém Gvérovém Zivotnim
pojisténi uzaviend mezi Citibank jako pojistnikem a spolecnosti Aviva
jako pojistitelem.

+ pojisténi - pojisténi pro pripad smrti, pojiSténi pro pfipad pracovni

neschopnosti a pojisténi pro pripad piné trvalé invalidity podle pojistné

smlouvy.

pracovni neschopnost - pracovni neschopnost ndsledkem onemocnéni

nebo Urazy, jeZ nastaly po potdtku pojisténi, potvrzend prisluSnym

lékarem v Ceské republice.

+ trvala pina invalidita - trvald pInd neschopnost pojiSténého vykondvat
v dobé ohldseni pojistné uddlosti a kdykoliv v budoucnu jakoukoliv
vydélecnou Cinnost, pro kterou ma priméfené predpoklady vyplyvajici
zjeho znalostf, dosazeného vzdélani, kvalifikace a zkuSenosti, s prihlédnutim
k tomu, zda je moZné pojiSténého rekvalifikovat na jiny druh vydélecné
¢innosti, nez dosud vykonaval, pricem? tato neschopnost byla zpisobena
nemoci nebo Urazem, jez nastaly po pocatku pojisténi, a tuto neschopnost
je opravnéna posuzovat a stanovovat vyhradné spolecnost Aviva.

+ mésicni pinéni - Cdstka ve vySi mésicni splatky uvedené ve smiouvé
0 Gvéru bez jakychkoli prisluenstvi (Grokd z prodleni apod.).

+ pocatek pojisténi - pocdtkem pojiSténi je datum pripsani Gvéru uvedené

ve smlouvé o Uvéru, pokud Zadatel nenitento den v pracovnineschopnosti;

pokud je Zadatel v den pfipsdni Gvéru v pracovni neschopnosti, je
polatkem pojisténi den ndsledujici po dni, ve kterém byla pracovni
neschopnost ukoncena.

datum splatnosti prvni splatky - datum, kdy ma byt splacena prvni

spldtka Gvéru v souladu se smlouvou o Gvéru. Toto datum nastdva v den

splatnosti:

- v prvnim kalenddfnim mésici nasledujicim po kalendafnim mésici data
pfipsani (véru, jestlize mezi datem pripsani Gvéru a dnem splatnosti
v kalendarnim mésici nasledujicim po kalendarnim mésici data pripsani
Gvéru uplyne alespori 30 dnd, jinak
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- v druhém kalendarnim mésici ndsledujicim po kalendafnim mésici data
pfipsani Gvéru;
den splatnosti (den kazdého kalenddfniho mésice) a datum pripsani
Gvéru (den, mésic a rok) jsou uvedeny ve smlouvé o Gvéru.

+ datum splatnosti posledni splatky - datum, kdy ma byt splacena
posledni splatka Uvéru v souladu se smlouvou o Gvéru. Toto datum
nastava uplynutim ,doby spldceni v mésicich snizené o jeden mésic”,
kterd pocind béZet datem splatnosti prvni splatky.

2. Vstupni podminky

Pojisténym podle pojistné smlouvy se v den pocatku pojisténi stava fyzickd
0soba, kterd uzavfela se Citibank smlouvu o Uvéru, v této smlouvé byla
oznacena jako Zadatel (nikoli v3ak jako spoluZadatel), pisemné (vypInénim
a podepsdnim Zadosti o Citibank osobni Gvér) souhlasila se zafazenim do
pojisténi podle pojistné smlouvy a v den pocatku pojisténi spiiuje ndsledujict
podminky:

+ Jeji vék je 18 let nebo vy33i, nejvySe vSak 64 let.
+ M4 trvalé nebo pfechodné bydlisté na Uzemi Ceské republiky.

Pokud pojiStény byl pred pocatkem pojiSténi Iécen nebo v den pocatku pojistént
je pravé écen pro jakékoli onemocnéni ¢i draz, pFipadné pokud v den pocatku
pojiSténi vi o onemocnéni ¢i Urazu, pro které bude Iéceni potfebovat, bude
pojistén podle pojistné smlouvy, ale nevznikne nérok na pojistné pinéni pro
pripad pracovni neschopnosti vznikié v souvislosti s timto onemocnénim i
(razem (viz Clanek 5, odst. a) téchto smluvnich ujednani).

Pokud vy3e Gvéru presahuje 600 000 K¢ (slovy Sest set tisic korun), musi
Zadatel o takovy (vér pfed pocatkem pojisténi fadné vyplnit zdravotni dotaznik;
tento Zadatel se pfitom nestane pojiSténym podle pojistné smlouvy, pokud

a) odpovi na kteroukoli otdzku v dotazniku ,,ANO", nebo
b) pokud na nékterou otdzku neodpovi, nebo
¢) pokud nepodepiSe prohlaseni v dotazniku.

Z nepravdivé nebo nedpiné odpovédi vyplyvaji ndsledky stanovené zakonem.

Ve smlouvé o Gvéru mize byt kromé Zadatele uveden také spoluzadatel,
pojisténym podle pojistné smlouvy se vSak miZe stat pouze osoba oznacend
jako Zadatel.

Pojisténi je dobrovolné volitelné a nen podminkou uzavfeni smlouvy o Gvéru.
Pojisténi mize byt kdykoli b&hem spléceni Gvéru na Zadost pojisténého
zruseno, za predpokladu, Ze pojiStény nedluzi poplatky souvisejici
s pojisténim, a prdvo na pojistné pinéni zanikd v souladu s timto smiuvnim
ujednanim. Pojistény je rovnéz oprdvnén pozddat o zrudeni pojistén
béhem 14 dnli od uzavieni smlouvy o Gvéru, aniz by mu s tim vznikly
jakékoliv dodatecné ndklady. Zadost o zruSeni pojisténi doruci pojistény
Citibank pisemné nebo oznami telefonicky prostrednictvim informacni linky
© 844 888 844.

3. Pojisténi pro pripad smrti

V pipadé smrti pojisténého vyplati spolecnost Aviva Citibank jako opravnéné
osobé pojistné pinéni rovnajici se neumorené Casti Gvéru ke dni smrti
pojisténého, a to ve vysi odpovidajici fadnému splaceni dle smlouvy o Gvéru,
tedy nezahrnujici splatky, s nimiZ je pojistény v prodleni ¢i roky z prodleni
apod. Pojisténi tim pro pojisténého zanikd a Zadné daldi pojistné plnéni
v souvislosti s pojisténym nebude podle pojistné smlouvy vyplaceno.

4. Pojisténi pro pripad pracovni neschopnosti

a trvalé pIné invalidity

a) Pokud bude spoleCnosti Aviva prokdzana pojistnd uddlost (viz Clanek
8 téchto smiuvnich ujedndni), tedy pracovni neschopnost pojisténého
trvajici neprietrzité déle nez 30 dnd, spoletnost Aviva zaplati Citibank
pojistné pinénf takto:

1/30 mésicniho pInéni za kazdy den pracovni neschopnosti pocinaje
31. dnem této neschopnosti a konCe poslednim dnem kalenddrniho
mésice, ve kterém nastal 31. den této pracovni neschopnosti,

ddle

mésicni pinéni za kazdy cely kalendafni mésic této pracovni neschopnosti
nasledujici po mésici, ve kterém nastal 31. den této pracovni neschopnosti,
dale

1/30 mésicniho pinéni za kazdy den pracovni neschopnosti pocinaje
prvnim dnem kalenddrniho mésice, ve kterém byla ukoncena pracovni
neschopnost trvajici déle nez 30 dnd a kon¢e dnem ukonéeni pracovni
neschopnosti véetné.




b) Podle pojistné smlouvy zaplati spolecnost Aviva za jednoho pojisténého
z pojisténi pro pripad pracovni neschopnosti celkem nejvyse Castku
rovnajici se 12 mésicnim plnénim.

¢) Pokud bude spolecnosti Aviva prokdzana pojistnd udalost (viz ¢lének
8 téchto smluvnich ujedndni), tedy trvald pind invalidita pojisténého
trvajici nepretrzité déle nez 12 mésict, spolecnost Aviva vyplati Citibank
pojistné pinéni rovnajici se neumorené Cdsti Gvéru ke dni ozndmeni
pojistné uddlosti, a to ve vysi odpovidajici fadnému spldceni dle smlouvy
0 (véru, tedy nezahrnujici splatky, s nimiz je pojiStény v prodleni
Ci Uroky z prodleni apod. Pojisténi tim pro pojisténého zanikd a Zadné
dalSi pojistné pInénf v souvislosti s pojiSténym nebude podle pojistné
smlouvy vyplaceno.

5. Vyluky

a) Narok na pojistné pinéni z pojiSténi pro pipad pracovni neschopnosti
a trvalé piné invalidity nevznika, je li pracovm’ neschopnost nebo trvald
plna invalidita pojisténého v piimé nebo nepfimé souvislosti:

s (razem nebo onemocnénim pojiSténého, o kterém pojistény veédél
v den pocatku pojisténi nebo pro ktery byl [éCen v poslednich 10 letech
pred dnem pocatku pojistén,

* s pokusem o sebevrazdu, jakoZ i Umysinym poSkozenim vlastniho
zdravi véetné Umysiného nevyhledani zdravotni péce nebo Umysiného
nedbanf [ékaf'skych pokynd,

+ se ztratou védomi nebo s podstatnym ovlivnénim psychické vykonnosti
pojisténého, pokud byly zplsobeny alkoholem,

+ s pozitim ndvykovych Iatek, nejsou-li tyto predepsany Iékafem (a to
ne v souvislosti s Ié¢enim drogové zavislosti),

+ s valenymi uddlostmi, se vzpourou, s povstdnim, s obcanskymi
nepokoji, s aktivni Gcasti pojisténého na ndsilné akci.

b) Narok na pojistné pinéni z pojisténi pro pfipad smrti nevznikd pfi smrti
pojisténého nasledkem sebevrazdy v dobé do 24 mésict po polétku
pojisténi a pfi smrti pojisténého v pfimé nebo nepfimé souvislosti
s valeCnymi uddlostmi, se vzpourou, s povstanim, s obcanskymi nepokoji,
s aktivni Gcasti pojiSténého na ndsilné akci.

6. Predcasné splaceni Uvéru, nahrazeni smlouvy

o Uvéru jinou smlouvou o Uvéru, odepsani Uvéru
a zruseni pojisténi na zadost pojisténého

a) Pojisténi podle pojistné smlouvy ve vztahu k pojisténému zanika dnem
predCasného splaceni dvéru. Spolecnost Aviva vrati Citibank prislusnou
¢ast pojistného zaplaceného za takového pojisténého podle zdsad
uvedenych v pojistné smlouvé.

b) Pri nahrazeni smlouvy o Gvéru (plvodni) mezi Citibank a pojisténym
jinou smlouvou o Gvéru dnem uzavieni této jiné smlouvy o Gvéru zanikd
pojisténi spojené s touto plvodni smlouvou o Gvéru, Spole¢nost Aviva vrati
Citibank prisluSnou Cast pojistného zaplaceného za takového pojisténého
v souvislosti s plvodni smlouvou o Gvéru podle zdsad uvedenych
v pojistné smlouvé.

¢) Pokud Citibank odepiSe vér pojisténého, protoZe pojistény nespldct
f4dné spldtky svého Uvéru nebo z jiného divodu, pojisténi podle
pojistné smlouvy ve vztahu k pojisténému zanika dnem odepsani dvéru.
Spolecnost Aviva vréti Citibank pFisluSnou Cast pojistného zaplaceného
za takového pojisténého podle zdsad uvedenych v pojistné smlouvé.

d) Pojisténi podle pojistné smlouvy ve vztahu k pojisténému zanika dnem
dorucenf Zadosti pojiSténého o zrudeni pojisténi. Spolecnost Aviva vrati
Citibank prislusnou ¢ast pojistného zaplaceného za takového pojisténého
podle zdsad uvedenych v pojistné smlouvé.

7. Zanik pojisténi

Pojisténi pro daného pojisténého a pravo na pojistné pinéni podle pojistné

smlouvy zanikaji:

+ k datu splatnosti posledni splatky podle smlouvy o Gvéru bez ohledu na
to, zda byly nebo nebyly zaplaceny vSechny spldtky Gvéru, nebo

+ v den 65. narozenin pojisténého, nastanou-li pred datem splatnosti
posledni splatky, nebo

+ k datu doruceni Zadosti pojiSténého o zruSeni pojiSténi. Pro pfipad, Ze
smlouva o Gvéru je v platnosti i po zrusenf pojisténi, pojisténi k takové
smlouvé jiZ nelze obnovit.

8. Oznameni pojistné udalosti

a) V pripadé smrti pojisténého je pro vznik ndroku na pojistné pInéni nutné,
aby
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+ pozistali zemfelého (dédic) kontaktovali Citibank bez zbytetného
prodleni a vyZddali si formuldF Ozndment pojistné udalosti,

+ pozlstali f4dné a pravdivé tento formula vyphnili a pfiloZili k nému
(redné ovéreny Umrtnf list s udanim data a mista narozenf pojisténého
(original nebo notar'sky ovérenou kopii),

+ poté podepsali vypInény formuldf a spole¢né s Umrtnim listem ho
dorucili Citibank.

b) V piipadé pracovni neschopnosti a trvalé piné invalidity je pro vznik
naroku na pojistné pinéni nutné, aby:

+ pojiStény kontaktoval Citibank bez zbytecného prodieni a vyZadal si
formuldr Ozndment pojistné udalosti,

+ pojistény Fadné a pravdivé tento formuldr vypinil a zajistil, aby jeho
zaméstnavatel a [ékar registrovany v Ceské republice vyplnili pfislusné
Casti formuldre,

+ poté podepsal vypInény formular a dorucil formular Citibank.

¢) Bez poskytnuti vSech potiebnych dokladi a informaci spole¢nosti
Aviva, o které spoleCnost Aviva pozadd v souvislosti s posuzovanim
pojistné udalosti, a to poskytnuti pojisténym, nebo (v pfipadé dmrti
pojisténého) prdvnimi ndstupci (dédici) pojisténého, nevznikd narok
na pojistné pinéni. PojiStény je povinen uhradit naklady s tim spojené.
Pojistény je ddle povinen podrobit se pripadnému Iékar'skému vySetrenf
u lékare urceného spolecnosti Aviva, vySetieni v takovém pripadé uhradi
spoleCnost Aviva. SpoleCnost Aviva je oprédvnéna kontaktovat i byvalé
zaméstnavatele pojisténého nebo jiné pojiStovny za Ucelem zjiSténi
informace o pojisténém.

d) PojiStény je povinen bez zbytecného prodlenf oznamit a doloZit Citibank
ukonenf pracovni neschopnosti. Dali narok na pojistné pinénf pro pfipad
pracovni neschopnosti nevznikne, dokud pojistény nedoloZi ukonceni
predchozi pracovni neschopnosti.

e) Pojistény je povinennejpozdéji 30 dni po prvnim oznameni pojistné uddlosti
z pojisténi pro pripad pracovni neschopnosti dorucit Citibank fadné
a pravdivé vypinény formuldr Potvrzeni o trvani pracovni neschopnosti,
pokud pracovni neschopnost trvd. Stejné je nutné postupovat i kazdych
30 dni po dorueni posledniho Potvrzeni o trvani pracovni neschopnosti,
trva-li pracovni neschopnost nadale.

f) Spolecnost Aviva je opravnéna odloZit nebo odmitnout zaplatit pojistné
pInéni, pokud:
* neohdrZi poZadované dokumenty nebo informace (napfiklad prohlaeni
o zdravotnim stavu, zdravotni dotaznik nebo Potvrzeni o trvani
pracovni neschopnosti podle odst. e) tohoto ¢ldnku), nebo

+ shledd tyto dokumenty ¢i informace pro uzndni pojistné udalosti
neuspokojivé.

g) Citibank sniZi neumorenou ¢dst dvéru pojisténého o kazdé pojistné
pinéni pro pripad pracovni neschopnosti, které zaplati spole¢nost Aviva
Citibank v souvislosti s pojiSténym. Pokud se ukdZe, Ze pojistné pinéni
pro piipad pracovni neschopnosti bylo vyplaceno neopravnéné (napiiklad
pokud pojistény nespinil povinnost ohldsit bez prodlenf ukonceni pracovni
neschopnosti podle odst. d) tohoto ¢lénku), vrati Citibank takové pojistné
pinéni spole¢nosti Aviva a upravi odpovidajicim zplisobem i neumorenou
Cast dvéru pojisténého.

h) Spolecnost Aviva nevyplati pojistné pinéni v souvislosti s pojisténym,
pokud pojistény nebo osoba za néj jednajici uvede nepravdivé Udaje ve
zdravotnim dotazniku nebo pfi ozndmeni pojistné uddlosti. Pokud byly
uvedeny nepravdivé (daje v Zadosti o Citibank osobni (vér, pojisténi pro
pojisténého zanika.

9. Ochrana osobnich Gdaju

Pojistény souhlasi, Ze Citibank je oprdvnéna poskytnout osobni data
pojisténého spolecnosti Aviva v souvislosti se Zivotnim pojisténim
k Citibank osobnimu Gvéru. Osobni data pojisténého budou spole¢nosti
Aviva pfeddvana v souladu s pravidly upravenymi v Obchodnich podminkach
Citibank pro fyzické osoby.

10. Kontakt pro klienta

a) V pripadé, Ze pojistény chce ozndmit pojistnou udalost nebo ziskat
vice informacf o tomto pojisténi, ¢i podat stiznost, mdze kontaktovat
informacni linku Citibank © 844 888 844.

b) Pokud si pojistény preje kontaktovat spole¢nost Aviva v souvislosti s vy-
fizenim pojistné udalosti, mize kontaktovat Odd&leni likvidace pojistnych
udalosti, Aviva Zivotni pojistovna, a.s., Londynska 41,120 21 Praha 2.





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 400
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 400
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308030d730ea30d730ec30b9537052377528306e00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /FRA <>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>






    /HEB (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for high quality pre-press printing. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later. These settings require font embedding.)
    /CZE <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


